แบบประเมินการนิเทศ
ชื่อสถานประกอบการ   ……………………………………………………………………………………

จังหวัด  ………………………………………………………………………………….…………….…
นักศึกษาแผนกวิชา………………………………….……………………… ชั้นปี…………….…………

คำชี้แจง    ให้ใส่ระดับคะแนนในช่องตามรายชื่อนักศึกษา
	
                                  ชื่อ – สกุล  นักศึกษา
         รายงานประเมินผล

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.  การแต่งกายสุภาพเรียบร้อยและถูกระเบียบ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.  ตรงต่อเวลา และมาปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.  ปฏิบัติงานตามคำสั่ง และวางตนอยู่ในระเบียบวินัย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.  ซื่อสัตย์ สุจริต อดทน และขยันขันแข็งในการทำงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.  มีความตั้งใจและสนใจงานอยู่เสมอ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.  ปฏิบัติงานถูกต้องตามลักษณะงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.  สามารถปฏิบัติงานเสร็จเรียบร้อยภายในเวลาที่กำหนด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.  รู้จักใช้เครื่องมืออุปกรณ์ต่าง ๆ  อย่างถูกต้องและระมัดระวัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.  มีน้ำใจ ให้ความร่วมมือ  และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.  สุภาพ  อ่อนน้อม  รู้จักกาลเทศะ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	                                       ระดับคะแนน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ระดับคะแนน  4 =  ดีมาก   3  =  ดี     2  =   พอใช้    1  =  ต้องปรับปรุง
ข้อเสนอแนะ...จากสถานประกอบการ
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………..
                                               …..………..……………………… ผู้ควบคุมการฝึกงาน  
                                            (………………………………………)

ข้อเสนอแนะ

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………


………………………………………… ครูนิเทศ                                                                                                                         
 (………………………………………)

